石油工程学院硕士研究生破格资格考核办法
1、考核目的
为了培养具有研究潜质、创新意识强的研究生，根据“东油研招【2016】6号文件”特制定石油工程学院硕士研究生破格资格考核办法，在石油工程学院符合条件（专业课成绩135分以上、单项成绩低于国家控制线9分以内）的16名考生中，择优录取6名考生获得破格资格。
2、考核组织
成立石油工程学院硕士研究生破格考核评审专家委员会，该委员会由教授7人、纪检1人、秘书1人组成，纪委人员全程监督考核过程，秘书做好各项考核记录工作。
3、考核内容
综合考核采用通用专业基础考核和综合能力面试相结合的办法。通用专业基础包括工程力学和流体力学，主要考核学生的理论功底；综合能力面试内容包括英语口语和专业能力测试，专业能力测试要求学生阐述石油与天然气工程领域某一前沿问题研究现状、趋势、解决途径等，评价学生的科研潜力和创新意识。
4、考核方式
4.1专业基础考核采用笔试，占总成绩60%，综合能力采用面试，占总成绩40%。
4.2笔试时间45分钟，满分60分，考后试卷当场密封。
4.3综合能力面试所有考生采用同一套试题，三题任选其一，考生前门进，面试结束后门出，面试前、后的考生在不同房间等待，并有专职教师（各2名）负责监督。考核组成员按百分制对面试学生无记名打分，去掉一个最高分和一个最低分，取平均分乘以40%作为最终面试成绩。
4.4考核总成绩为笔试成绩与面试成绩之和，按得分高低择优录取。
5、考核地点
石油工程馆329房间。
6、考核时间
   2016年4月11 日下午1：30-2：15，笔试；2：30-4：30，面试。
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